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Utvecklingsprogram for foretagsledare

Traff 4
Skgneakademier
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Valkommen tillbaka!

e Traffari Lomma
kommunhus

— Vecka 42

— Vecka 45/46
* Grupp 3,4,7 vecka 45
* Grupp 1,2,5, 6 vecka 46

* Vecka 50 — Kavlinge
 Vecka 3 — uppstart 2011!
e Kolla kalendarium!

- | Skgneakademier

EUROPEISKA UNIONEN 4_YES
Euroy socialionden
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@ Ask Search
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Kalendarium

Kontaktuppagifter
proj_'ektlédare

Kalendarium

Hamta PDF-fil med kalendzarium far hosten 2010

Onskar du hjilpmedel pga av funktionsnedsittning och/eller kursmaterial i
alternativa format, meddela oss detta i samband med att du anmaler dig till
nagon av vara aktiviteter.

Utbildning av
faretagsiedare

Utbildning i
medarbetarskap

Skaneakademier

4-YES

Individuella kurser

Seminarier/ndtverk

Kalendarium Hosten 2010

Upphandling av
utbildning

' Allm3n information

Foretagsledarnatverk, Seminarium och Storre Utvecklingsdag — ERUF

085! Hir tillkommer den individuelta kompetensutvecklingen samt triffar for Medarbetartrdff - tider
for detta meddelas separat.
FL= Utvecklingsprogram for foretagsiedare

Blanketter

Nyhetsbrey

| Gruppl Grupp § Grupp 3

FLtraff 3 FLtraff3 FLtraff 3

Tid 8-12 Tid 8-12 Tid 8-12
Grupp 4 Grupp 2 Grupp 5 Grupp 7

FLUrdM 3 FLtraff 3 FLtraff 3

Tid 13-17 l Tid 13.30-17.30 l

Tid 15-19




Utveckling av medarbetare

* 10 grupper
* Foretag med fler an 2-3
anstallda

e Traff 1
— Vecka 39-41
— Med foretagsledare

e Traff 2
— Vecka 47-40

e Traff 3
— Varen 2011

- Skgneakademier

EURDPEISKA UNIONEN 4-YES

Europeiska sociaionden




nformation Medarbetanraffar, Jull 2000

Till fBretagsiedaren

Medarebetartraffar
| Skaneakademier 4-YES

-utbildningsprogram i medarbetarskap for medarbetare

Efter fyra traffar | ubvecklingsorogrammet for foretagsledane | affarutveckling och ledarskap ar
det dags att medarbetama att kammer med. Wira medarbetartriffar startar under vecka 3941,

Syfte med medarbetartraffar

Syftet med medarbetartraffarna 3r att visa pd den rbda triden genom hela foretaget. Wi drala
&n kugge | ekt stiere maskinerl.

Senom att skapa en gemansam bikd f8r alla | fSretaget tror vi att forstdelsen, delaktighet och
motivationen Glkar. Genom att wi som madarbetane fSrstdr fdretagsedningens fOnutsattningar,
foretagets processer, den egna rollen och det faretagsekonomiska perspekthnet tror wi att
drivkraften och férutsdttningamia att pdverka fdretapet | posit rikting Gkar. ' tror 3ven ot
feretaget samtidigt fir tilglng tll medarbetares kreativitet, kunskap och erfarenhet pd et
djupare och 3n mer affdrsmadssigt plan. Tilksamimans skagpar v viira framgdngar!

Tre traffar i nthildningsprogram fir medarbetare
Uthildningsprogramimeet f8r medarbetare drivs | ndtwerksform och bestdr av tre triffar, som
wols 2w koenpetenta och erfamna konsufter. De twd férsta medarbetartrdffarma 3r under
hifstterminen 3010, Denbredpe mesdarbetarirdffen 3 under vdrterminen 2011,

GSnuppindeining ach tider f6r medarbetartriffar bifogar jag | detta informati onsbres .
nfoemmationen hittar ni 3ven pd vir hemsida.

Projektets drggt 220 medarbetare kommer att delas in i 10 grupper.

For de firetag med 15 anstillda eller fler kommes v att arangera medarbetartratfar or det
anskiiia frataget. Wi 3r d | lakaler hos er. Detta f8r att =3 mdnga som mégigt pd ert faretag
shall kusnna vara maesd. Har ni inke lakaler ni tycker fungenar fér Sndamdiet kan ni kontalda mig,
Airerai Hall, =3 hdttar wi en l8sning.

Fér ibretag med firre Sn 15 anctdlida kommer vi att ha medarbetantraffar | blandade grupper,
med ted eler flera firetag | vare grupp. Dessa trdffar dger rum | Rddhuset | Staffonstonp. M
nittar indedningen av foretagen far medarbetanraffarna bifogat | detta brev sam pd wir
nemsida.

Medarbetartriffarnas innehall

Tratfarna leds av erfama konsutber och bygger pd kunskapsdverforing samt pd medarbetarnas
wgra erfarenhaeter och delaktighet. Under frsta medarbetartrdffen ar foretagsledaren med och
nresenterar féretagets mil, visloner och wtmaningar. Under triff tvd och tre diskuterar
medarbetare och konsuRer widare.

Skgnea kademier
4.YES

2010-07-09

Medarbetarskap

Tre traffar

1. Gemensam referensram
for foretaget samt
affarsforstaelse

2. Gemensam referensram
for individer — Hur
paverkar mitt beteende
foretagets omvarld,
kunder och organisation?

3. Hur skapas det attraktiva
och halsosamma
foretaget

Skgneakademier

EUROPEISKA UNIONEN 4-YES

Europeiska sociaionden



Kompanjonskap

e 4 oktober, 25 november

* Foretag med 2-3 anstallda
* Erfarna konsulter

* Innehall

— Att driva foretag tillsammans

* Tavara pa styrkorna hos
varandra i olika faser av
foretagets utveckling

— Samarbete - Lag och avtal

- Skgneakademier

EUROPEISKA UNIONEN 4-YES

CRESkA sOCaRonGer




Kompanjonska

| Kompanjonskap
S e W,T;‘.ﬁ

it wnchiia om man & medh om dam.

Inom Skineakademier erbjuder v tvll traffar pd temat kompanjonskap. Vi belyser bde

R * Anmal er via lanken i

$: oktober
Driva foretag tillsammans - lite som ett dktenskap

Ta vara pd styrkorna hos varandra { oltka faser av féretagets utveckling I n bj u d a n l
L]

Under passet kommer effektstrateg Kjell Persson, som har stor erfarenhet av att driva firetag
tilsammans med andr, att ilkastrena eft antal scenanon och stuationer for ollka faser | ett
mmm&uoomnurmnmhrmdundbmmmarQMpls&w
diskuterar mycket och byter

Exempel pd stuationer kan vara:
. nadsfasen

Uppbygg
Vad ar det vi skall §stadkomma med virt foretag? Har handlar det om vija och resurser,
nsker, talanger och féraintringar. Vad ¢ utalat/outtalat kompanicnerna emetlan?

*  Efterctttag
Det biir sdllan eale som man har tankt 5g. Saker kan utveckias | en riitning som kanske
uwdmmmmamocﬁthammrwlmmdan Hur hanterar
man en sidan har och hur man

*  Tuffatider
Ibland kirvar det rejdit. Marknaden sviker och det 3 diligt pengafidde. Hur defar man ansvar
och sottar varandm nar de kalla indama bidlser?

*  Efter ling tid
Alk gir bra sedan flera §r tilbaka men som kompanjoner bonar man kanske vina frin
varandra och dra & cléa hk. Hur viinder man detta til en positiv mojlighet ®

25:e november
Kompanjonsavtal - ett stéd och skydd for alla parter

*Kompanjorsavtal, Inte behéver vi skriva ndgra papper, vi &r fu dverens om alle.._ *

Avtal ar el for ate skydda parterna | “worst case”, inte ndr alk ar frid och frogd. Aven om man ar
Gverens idag S kan det | frambden uppst Stuationer som inte glr att férutse. DS ar det bra att ha
allt reglerat | ett avtal om upprattats | god anda.

lﬁlWWWWMMMM!MU&d&M&MM

aven 3r ¥ommun att gd igenom aspekter och sRuationer som
mrﬂmaummmmmum saker som &
wikziga att ha med och man gir tilvaga

mmmﬂmmmaavmmmmmmnmrLWhmw

skyidigheter man har enligt lag och har man som Iten foretagare kan siydda 519 genom avtal bide
som kund och leveranter.

Anmailan

bianc- / xoreadchasts aooale com vaewdnrm Mormbey = 0F 7o) M Tigteioy B HWEOE T mE 0 2 ncE00
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. Affarsutveckling

. Miljo

. Grafisk produktion
. Foretagsspecifik Utbildning - Skaneakademier

Individuell kompetensutveckling
De 12 Blocken

Foretagsledarutbildning och medarbetartraffar
Administration
IT

Arbetsmiljo
Marknadsforing och Forsaljning
Sprak

Beteendevetenskap
Produktionsteknik och underhall
Ledarskap

4-YES

Europeiska sociaionden



Individuell kompetensutveckling

e Utbildningar startar vecka 41

— IT, Grafisk produktion,
Lonehantering/Bokforing (Wisma)

— Anmalan pa hemsidan

Upphandling

— Att bygga en hemsida, sprak,
saljteknik, kundvard och
kundbemotande

— Marknadsforing, Projektledning,
Retorik

* Foretagsspecifik utbildning

— Utbildningar med fa anmalda.
Kontrollera er utbildning!

Foretagsspecifik

Utblldnlng — Sammanstallningsformular senast
- 15 oktober
Anmalan senast @
15 oktober - Skaneakademier

EUROPEISKA UNIONEN 4-YES
Europeska sociallonden



Senaste dag for
kursanmalan

e Officeprogrammet

— fredagen 1 oktober.
* Grafisk Produktion

« — onsdagen 29 september.

- * VISMA Léneadm och
redovisning

— onsdagen 29 september.

© )
- Skaneakademier
4-YES
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Individuella kurser

Skaneskademisr 4-es erbjuder anstilda vid de deltagands fdretagen et antal

Kaontakt ift . .

p:c; ket | individuslls kurser. Aktuslls kurser framgr nedan. Kicks pa resp utbildning fér att
komma vidare till kursbeskrivning och kursanmdlan

Kalendarium + [T-uthildningar (Werd, Esxcsl, PowsrPaint)

Utbildning awv -+ Grafizk Produktion {In Design, Ilustrator, Photoshop, Flash)

firetagsledars
=+ Loneadministration och redovisning/bok faring VISMA
Utbildning i

edarbetarsk
B SR S OBS! Fér [T-utbildningams finns =tt webformulér fér att hiSlps dig hamna i rétt

grupp {grund-medel-a vancerad).
Hamits och genomfor testet pd nedanstiends Enk innan du g din anmslan
http: ffvevive. kupolium.sef ?c=tjansterBi=sk aneak ademier-webbtest

Individuella kurser

Seminarier/ndtverk

"Reserviista
Upphandling aw Uverblivna utbildningsplatser
uthildning Vi har handlat wpp individuella kurser baserat pd vad som framforts i forstudien i
projektet. Dt innebdr att viibland far restplatser i de olika utbilkdningarna. Dessa
&llm&En infermaticn restplatser star till fritt férfogande §6r dem som &nskar deltaga i vara individuslls
kwrser. Vi har darfar upprattat en "Reserviista”, till vilken du kan gbra =n anmalan.
Elanketter Se l3nk nedan. For fordelningen galler “farst till kvarn™.
https://spreadshests. google. comdviewform?
rEEE -':.rrI: ka}f=p: EMzMIhOMTKOcFFENFFSMUFSaWRNencSMQ
Tidrapportering -
Féaretagsspecifik

utbildning




Tidsrapportering -

Fér att projektet skall £3 medel ur Ewropeiska Social Fonden f6r vara utbildningsinsatser
kriws att wi rapporterar in den tid vi och vara projektdeltagars spenderar pa projektet i
manzden. Du har blivit baviliad en foretagsspecifik kurs. | detta formulir vill vi att due
rapporterar din tid. Detta fir att vi skall kunna finansiera din kurs. Har du spenderat noll
timmar denna manad =3 var sndll och skriv detta.

Tack pa forhand! /Anna Hall, Projektiedars, 0705-35 03 58

* Required

Féretag *
|

Kursdeltagare *

Telefon *

E-mail *

Antal timmar nedlagda under denna manad pa féretagsspecifik utbildning *

D skeall IMTE redovisa tid for wtv ecklingsprogrammet for foretagsledars,
medarbetartrdffar och seminarium. Har du gatt flera kurser denna manad =3 var vanlig
att fylls i ett formiuldr fér varje kurs

Kommentarer

Powered by Google Docs

Tidsrapportering —
Foretagsspecifik
utbildning

Skgneakademier

EUROPEISKA UNIONEN 4-YES

Europeiska sociaionden



Seminarium

* Torsdagar 17.30-19.30

— 7 oktober
* Offentlig upphandling

— 2 December
* Bestams under hosten
* Oppet for
foretagsledare och ev.
medfoljare

- Skgneakademier

EUROPEISKA UNIONEN 4-YES




Catering

’

* Fars och Frosta Sparbank Arena i Lun

* Foretagare fran Regionen Skaneakademier

EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska socialionden

4-YES
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Etablering | Maringsliv | Handel och Beséksndring | Off wpphandling | Pressrum | Skaneak: ontakt [
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Kontaktuppgifter o i o'

jektled =
f - Kompetensutveckling -Skaneakademier 4-Yes

Kalendarium Wlkerumen till hemsidan & fSretag i kompetensutveckiingsprojektet
Skansskademisr 4-Yes.
Utbildning awv
firstagsledars Aktuellt
Uthildning i Dags for anmalan till IT-utbildning och Grafisk Produktion
medarbetarskap Kursanmdlan till wtbildningar inom Microsoft Office-programmet (Waord, Excel,
4 PowerPoint och Owtleok) samt Grafisk Produktion (InDesign, |lestrator,
Individuella kurser Photoshop och Flash) och VISMA Lanesdministration och Redovisning tas emot
via hemsidan. = Se Individuella kurser.
Seminarier/nitverk Senaste dag for kursanmaélan till Officeprogrammet 3r fredagen 1 oktober.
Senaste dag for kursanmaélan till Grafisk Produktion 3r onsdagen 25 september.
Upphandling av Senzste dag for kursanmalan till VISMA Loneadm och redovisning &r onsdagen
utbildning 29 sept

Natwverkstraffar - Medarbetare
Under oktober 2010 startar nétverkstrdffar for medarbetare i vara deltagands

Allman information

BElanketter in _g'_ o
Myhetsbrev Sammanstillning - Individuella utbildningsbehow

] ] Fér presumtiva leverantirer/anbudsgivare finns nedanstiends forteckning for
T!_dFEPF"J"tE”"!EI - behow av individuell uthildning. Uthildningama kommer att 1Sggas ot for
EEI:;EI;angi::peclﬁk anbudsgivning under denna sida "Upphandling av wtbildning™.

Hamtz farteckninzan

Lis mer om projektet och natverkstriffarna
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Profil  VErsbkaren  Konbo =
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Seickia =it metidelande till alla
medl=mmar

Retigera gruppinstSlinancar
Retigera metemmar

Bjud in andra att gi me=d

Skapa gruppevenmmang

ARt wica genom kunskag och L
Stk

Sxhrmmkmdmminr 4YES S =t B
Timammierat projeki med m&l =it
=i&ka =md och medelziors
pr——

Prajekit=l drivs av d=
Tamverkands Eommunena:
Kawilings, Lomma, Staffamdtop
of) Semdale,

Information o,

Katbegori:
Fiiretag - Almant

BemsEirivmiing:

ARt witca genom Kursian o nStwerk!

S Snmmimdmmier 4-7ES & mit BL-
Tinansieral
Eompetemutveckingsprojekt med mdl
att =tarka =md och medeistara
feivatag,

Projeiel drive av de samverkande
Eommunenna: Kiwvlings, Lomma,
Safllamtonp odh Svetisls.

Skineakademier 4-YES [

Logg Information Diskussioner Foton Filmklipp Ewenemang

Skiaps =n annons

Facebook-sidor
Bfoge: ¢1 [E [ W [ Dela |
ARtmrnatie -

Ingrid Huss 1
Halcokonst Facatonk-zidor Hjdiper G =1t

upptScka mya artisber, fintag
ook varumSrk=n och att kil
kontakben med alla dina
winner.

Skineakademier 4-YES fobon Flar snnonser
I[R] d=n 9 m=ctmminer k. 14:45

Anna Murgia Lite medizbevakning var det alit pd SiEktfroskardzgama i
Orebeo, Mu har ndgra av mina slaktirad varit med i TV :-)

Shikthorskardagar i Grebn

weveivdplay =

Hyfikna mAnrmior Trin hele landet samisd=s | he=igen o2
Comventum fir att 18 reds pd =it usprong. DSr arangerades
namiigen siSiTorskanisgama.

n den 2 meglember Bl 21:34 - Kommentera - Gilla - Dela - Anmd

Anna Hall Skaneakademierfyrayes Seminariom om Socizls medier
och det digitals medielzndskapet! 9 Saptember 17,30 i R&dhwsat i
Staffanstorp, Lir mer och g8 in och anmil dig p& vEr hemsida!

bk 7w, Bursinvesses ot s/ skareakademiendyes | seminanemaetner
W Dumanesspor] =

&]] cdm=n 2wt k. 18:23 © Kommentecs - Gils © Dels

£ Liz=icit Litwmndafil gillar detta.

Lizelortt L wersdahl det =ia b =spinnands!
B = 2 mectemiber k1. 18:37 - Gills - Ta bort

L+ Chatt(1)







