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Utvecklingsprogram for foretagsledare
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Valkommen tillbaka!

e Traffari Lomma
kommunhus

— Vecka 45/46
* Grupp 3,4,7 vecka 45
* Grupp 1,2,5, 6 vecka 46

* Vecka 50 — Kavlinge
| * Vecka 3 —uppstart 2011
e Kolla kalendarium!

- - Skaoneakademier

EUROPEISKA UNIONEN 4-YES
Europ sociatonde X
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TAFFANSTORP

Etablering | Naringsliv

Hem | Om Business

Handel och Besoksnaring | Off upphandling | Pressrum

Port | Annonsenng

Kalendarium

Kontaktuppgifter
projektiedare

Individuell kompetensutveckling

Individuella utbildningar sdsom IT-utbildningar (Word, Excel, PowerPoint), Grafisk

Kalendanum

Produktion VISMA etc
Hamita POF-fil med kalendarium fér hdsten 2010

Utbildning av
foretagsledare

Foretagsledar-/medarbetarutbildningar

Utbildning i
medarbetarskap

Onskar du hjalpmedel pga av funktionsnedsattning och/eller kursmaterial i
alternativa format, meddela oss detta i samband med att du anmaler dig till
nagon av vara aktiviteter.

Individuella kurser

Seminarier/ndtverk

Kalendarium

Upphandling av
utbildning

Hosten 2010

Allman information
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DESTINATION FRAMGANG

MED GPS:EN INSTALLD PA BARKRAFTIG UTVECKLING!

Vi befinner oss just nu i en omvalvande tid med nya spelregler och nya
mojligheter - spannande! Destination Framgang ger dig samtal, workshops
och foredrag kring hur foretag pa ett framgangsrikt sitt kan forma sina strat-
egier mot en barkraftig utveckling i en tid full av nya utmaningar.

Destination framgang tar avstamp i dagens
trender och fordjupar perspektiven pa
hur de kan bidra till framgdng. Under
dagen kommer vi att diskutera kopplingen
samhallsengagemang och foretagande,
finansiella trender och natverksekonomi,
ma&jligheter med sociala medier och
hur vi skapar attraktiva arbetsplatser.

Mona Masn - sknbant som Hand anrat skivar krdnlkar
| svowenexan och 3r projakticdare pa sii=wane WaWO,

an Inkubatorsikrande mijé 15¢ baattve déar, Har an
bakgrund scen producant pd radio och inom 1estern.

[ e I ]
A Gelamnay LI

P& programmet har vi intressanta personer
som alla har erfarenhet av foretagande i olika
former. Vi raknar med en spannande dag och
hoppas att du kommer att ta med dig manga
nya tankar och insikter harifran!

Valkommen till en inspirerande och
kunskapsintensiv utvecklingsdag 28 oktober
pé Fars och Frosta Sparbank Arena i Lund!

ANMAL DIG PA
WWW.DESTINATIONFRAMGANG.SE
Evensmanget ar avgiftsfritt.

ARRANGORER Dagen méjliggdrs med medel frin eurceaiska socialronoen.
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DESTINATION

FRAMGANG

FARE & FEOSTA WARBANK ARENA

TiD
28 oktober 2010 4 09.00-15.20
Ragestraring och kaffe fran ki. 8.15

PLATS
Fars och Frosta Sparbank &rena | Lund

ANMALAN
Gers pd wwa dastinationframgang.sa

Utvecklingsdagen dr avgtitsfi men vi
dabiterar an administrativ avgift ps S00
kronar om anmald daltagare utablir.

Vi bjuder pd anklara lunch och fertiring
| pauserna.

SISTA ANMALNINGSDAG
21 oktobar 2010

MER INFO

Far frager och Information, kontakta
produkticrsiedare Malin Theen, 0708 3290 51,
malin@artcom.nu cller projektladara

Ulrtka Forsgran Hogman, 0708 32 90 52,
ulrika@artcom.nu

. B
kommun D& KOMMUN



information Medardetanrittiar, Jub 2010

Skaneakademier

Till farotagsiedaren

Medarebetartraffar

i Skaneakademier 4-YES
-utbildningsprogram i medarbetarskap for medarbetare

4-YES

Efter fyra triffar | utvecklingsorogrammet for foretagsledars | affarsutvecking och ledarskap &«
det dags att medarbetama att kommer med. Vira medarbetartratfar startar under vocka 3541,

Syfte med med:

Syftet med medarbetartraffarna 3« att visa pd den rdda trdden genom hela féretaget. Vidrala
e kugge | ett stéere maskiner.

Genom att skapa en gemensam did for alla | foretages trorvi att farstdeken, delaktighet och
motivationen 8kar. Genom att vi som medarbetare forstir féretagsiedningens farutsittningar,
fecetagets processer, den egna roflen och det fdretagsekonomiska perspoktivet tror vi att
drivkraften och fonts3ttningama att plverks foretaget | pasitiv nkting dkar. Vitror dven att
{éretaget samtidiat fir tliging til medarbetares kreathvitet, kunskap och erfarenhet pd ett
djupare och 3n mer affdrsmassigt olan. Tiksammans skapar v vara framgdngar!

tartraffa
tartranar

ar i uthildningspr tare
uthidangsprogrammat f&r medarbetare drivs | ndtverksform och bestdr av tre traffar, som
ods av kompetenta och erfama konsuiter. De tvd {6rsta medardetartrdfarns 3r under

nosttermunen 2010. Den trecie madarbetartriaffen 3r under virterminan 2011,

Gruppindelning och tider f&¢ medardetartra®ar didogar jag | detta informationsbrey
informationen hittar ni 3ven pd wir hemsida

Gruppindelning och lokaler

Projextots drygt 220 medarbatare kommaer att delas in | 10 grupper.

For de foretag med 15 anstalida eder fler kommar i att arrangera modardetartrafar for det
enskida foretaget. VI 3r di | lokaler hos er. Detta for 3t s mdnga som mopigt pd ert foretag
shall ksnna vara med. Har i into lokaler mi tycker fungerar fér Sndamdlet kan ni kontakta mig,
Anna Hall, =3 hittar v en idsning.

FOr ftoretag med firre Sn 15 anstdlda kommer vi att ha medarbetantraffar | olandade grupper,
med tvd elier fiera foretag | varje grupp. Dessa trafar 3ger rum | Rddhuset | Seaffanstorp. N
hittar indeiningen av ‘Gretagon fér medarbetariratfarna bifogat | detta brov samt pd vir
hemsica

Medar 4|

Traffama lecs av erfama konsulter och bygger o3 kunskapséveritring samt pd medarbetarnas
ogns erfarenheter och delaktighet. Under forsta medarbetantraffon 3 focetagsiodaren med och
presenterar féretagets mil, visioner och utmaningar. Under traff tvd och tre diskuterar

medarbetase och konsuiter vidare.

artrafiarmas in

2010-07-09

Medarbetarskap

Tre traffar

1.

Gemensam referensram
for foretaget samt
affarsforstaelse

Gemensam referensram
for individer — Hur
paverkar mitt beteende
foretagets omvarld,
kunder och organisation?

Hur skapas det attraktiva
och halsosamma
foretaget

Skgneakademier

4-YES

EUROPEISKA UNIONEN

Europeska adonden
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Kompanjonska : KO m p a nJ O n S ka p

ummmwmwmmu mﬁ
odh Man har are dely framgdngens
mmmmnmumm Men, det finns oosd faloropar oS
xt & om man & medveten o dem, nh
Inom Sidnealademier erbjuder Wi bl traffar pd tamat sompanjonsiag. Vi belyser bide ° n Ove e r
jundiska aspekterna och vikden av avtal och den mer praktiska vardagen. 25 m b

4: oktober
Driva foretag tilisammans - lite som ett dktenskap

Ta vara pd styrkorna hos varandra { oltka faser av foretagets utveckling KO m p a nj O n a Vta I

Under passet kommer effektstateg Kyell Persson, som har stor efarenhet av att driva firetag
titammans med andr, att ikstren eff antal scenanion och stustioner % cllka faser | ett

mmwmommnmnmmmdmmoauammmaw
diskuterar mycket och byter

Exempel pd stuationer kan vara:
. nadsfasen

Vad ar det vi skall Astackomma med vilrt focetag? Hir handlar det om vija och resrser,
risker, talanger och forvantningar. Vad ar utalat/outtatat kompanjonerna emafian?

*  Efter etttng
Det blr s¥lan exale som man har tankt sig. Saker kan utveckias t en ritning som kanske
umnwmtmmmmhmw&ﬂm»ﬂan Hur hanterar
man en sidan hiir situation och hur rher man p

*  Tuffa tider
Ibland kirqar det rejdit. Marknaden swiker och det 3¢ dliige pengafiode. Hur defar man ansvar
och fettar varanda nar de kalla vindama billser?

* Efter ling tid
Alk: gir bra sedan flera r tilboka man som kompanjoner boqar man kanske vina frin
varandm och dra & oli@ hik. Hur vander man detta til en postiv mejlighet?

25:e november
Kompanjonsavtal - ett stéd och skydd for alla parter

“Kompanjonsavtal, lnte behdver vl skriva ndgra papper, vi @r ju dverens am ailt... *

Avtal ar tl for att seydda partena | "worst case”, inte nde alk 3r frid och friyd. Aven om man ar
Gverens idag < kan det | frambden uppstd stuationer som inte glr att fomutse. DS ar det bra att ha
alit reglerat | et avtal som wuppritats | god anda.

l&mmmmm%mmlmdhmmm
aven ar ¥ommun att g3 igenom aspekder och sRuationsr som
urnlwkmnamhmmhommtm saker som Ar
mtpnnamedachmqi

mmmmmwavmmmmmmummmm
shyldigheter man har enlige lag och b man som Iken foretagare kan skydds sig genom avtal bide
som kund och leverantor,

Anmadlan

{tre | (g dehnets Seeple (o viewdar Tornbmy - ok

Sl M TRy FAN WO TR GZNCEMG)
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EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska sociaionden
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. Affarsutveckling

. Miljo

. Grafisk produktion
. Foretagsspecifik Utbildning - Skaneakademier

Individuell kompetensutveckling
De 12 Blocken

Foretagsledarutbildning och medarbetartraffar
Administration
IT

Arbetsmiljo
Marknadsforing och Forsaljning
Sprak

Beteendevetenskap
Produktionsteknik och underhall
Ledarskap

4-YES



Individuell kompetensutveckling

Utbildningar startar vecka 41

— IT, Grafisk produktion,
Lonehantering/Bokforing
(Wisma)

Upphandling

— Att bygga en hemsida, sprak,
saljteknik, kundvard och
kundbemotande

— Marknadsforing,
Projektledning, Retorik

* Foretagsspecifik utbildning
— Budgetarbete pagar

@ .
- Skaneakademier

4-YES
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TAFFANSTORP

Etablering

41

Kontaktuppgifter
projektiecars

Kalendarium

Utbildning av
foretagsledare

Utbildning i
medarbetarskap

Individuellz kurser

Seminarier/nitverk

Upphandling av
utbildning

Allmin information

Blanketter

Nyhetsbrav

Tidrapportering -
Firetagsspecifik.
utbildning

Off upphandiing

Individuella kurser

Skanezkademizr 4-Yas erbjuder anstilida vid de deltagande fdratagen att antal
individuellz kurser. Aktuella kurser framgar nedan. Klicka pa resp utbildning for att
komma vidare till kursbeskrivning och kursanmailan

= [T-utbildningar (Word, Excal, PowerPoint}
-+ Grafisk Froouktion {In Design, |llustrator, Photoshop, Flash)

- Lonesdministration och redovisning/bokfaring VISMA

OBS! Fér [T-utbildningarna finns ett webformuldr for att hjSlpa dig hamna i ritt
grupp {grund-medel-avancerad).

Himta och genomfdr testet pd nedanstiends link innan du gor din anmilan
http://wwive kupolium.se/ ?c=tjansterfi=skanaakademier-webbtest

"Reservlista "

Overblivna utbildningsplatser

Vi har handlat upp individuslia kurser baserat pa vad som framfdrts | forstudien i

projektet. Dat innebar att vi ibland f3r rastplatser | de ofika utbildningarna. Dessa

restplatser star till fritt forfogande for dem som Gnskar deltaga i vara individuella
kurser. Vi har darfor upprattat en "Reserviists”, till vilken du kan gora en anmalan.
Se 13nk n=dan. For fordelningen galler “forst till kvarn™.

https.//spreadsheets google comi viswiomm?
formkey=dENzMIhOMTKkOcFFENFFEMUFS3WRNencBlMQ




Tidsrapportering

— Foretagsspecifik utbildning
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harsledaren
Indrduela kurser

Semiiariagnitverk

Uophanding av
utbiddeing

Alrrran mformation
& Nternet | Sepddat bge FA

EUROPEISKA UNIONEN
Europeiska sociaionden
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Seminarium

* Nasta Seminaium
— 2 December

* Mer info kommer
* Oppet for
féretagsledare och ev.
medfoljare

- | ‘Skaneakademier

EUROPEISKA UNIONEN 4-YES
Eurog sociaionde
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TAFFANSTORP

Etablering | Naringsliv

Kontaktuppagifter
projektledare

Kalendarium

Utbildning av
foretagsledare

Utbildning i
medarbetarskap

Individuella kurser

Seminarier/natverk

Upphandling av
utbildning

Allman information

Blanketter

Nyhetsbrev

Tidrapportering -
Foretagsspecifik
utbildning

Handel och Besoksnaring | Offupphandling | Pressrum | Skaneakademier 4-Yes | Kontakt

N\ S8 A @
:Mm-mi)- .. SVEDALA KOMMUN

ROMMUN

Kompetensutveckling -Skaneakademier 4-Yes

Valkommen till hemsidan for foretag i kompetensutvecklingsprojektet
Skaneakademier 4-Yes.

Nyheter pa undersidor

-+ Kalendarier for foretagsledar/medarbetarutbildning resp individuella kurser

=+ Upphandling av Marknadsforing och Att driva en effekiiv hemsida resp Retorik och
Presentationsteknik

+ Gruppindelning fér medarbetariraffar under hosten 2010

+ Resemlista for anmalan till individuella kurser

-+ Tidrapportering for foretagsspecifik utbildning

Aktuellt

Inbjudan till utvecklingsdag "Destination framgang” den
28 oktober

Skaneakademier 4-Yes och Lund/Mitiskane
arrangerar gemensamt en utvecklingsdag
den 28 oktober pa Fars och Frosta Arena i
Lund. Temat for dagen ar "Destination
framgang - med GPS:en installd pa barkratftig
utveckling”. Destination framgang tar

avstamp i dagens trender och fardjupar -
perspektiven pa hur de kan bidra till
framgang. L3s meri inbjudan

DESTINATION FRAMGANG

St A 6 L e B g W
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Presentationsmaterial fran utbildningarna

T Féretagsledarutbildning

B Har kan du hamta presentationer fran var firetagsledarutbildning (till den del sadan

information finns tillganglig)

Kalendarium

Foretagsledarutbildning - Traff 1

Utbildning av -
fidretagsledare Grupp 1
Grupp 2-7
Utbildning i . . . R
T Foretagsledarutbildning - Traff 2
Grupp 1+ affarsplan
Individuella kurser Grupp 2-7

Seminariegnatverk Foretagsledarutbildning - Traff 3

Grupp 1
Upphandling av Grupp 2-7
utbildning . ) ) ~
Foretagsledarutbildning - Traff 4
Allman information Famansbolag
_ &) Internet | Skyddat lage: P3 3 v HI0%
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Startsida

Skdneakademier 4-YES [
Skgneakademier Logg Information Diskussioner  Foton Filmklipp  Evenemang

4-YES Skriv ndgot...

Skicka ett meddelande il alla = I m

medlemmar Bifoga: 1] e .

Redigera gruppinstaliningar Alternativ

Redigera mediemmar Anna Hall Skaneakademierfyrayes Missa inte hostens stora

Bjud in andra att g med utvecklingsdag! Kom och mét framtiden redan nu! Destination

Skapa gruppevenemang Framgang ger dig samtal, workshops och foredrag kring hur foretag pa ett
framgdngsrikt satt kan forma sina strategier mot en barkraftig utveckling i en tid
full av nya utmaningar.

Att véxa genom kunskap och ¢ DESTINATION FRAMGANG

natverk! e BB S

www,destinationframgang.se

Skaneakademier 4-YES &r ett EU- ,

finansierat projekt med mal att el

starka sm& och medelstora S

foretaq, ¢]] den 14 oktober k. 21:49 - Kommentera - Gilla - Dela

Projektet drivs av de Sandra Andersson Fotokurs for fotointresserade. Valkomna!

samverkande kommunerna:
Kaviinge, Lomma, Staffanstorp
och Svedala.

Information finns dven pa http://blog.zzonzzon.com/

Skdneakademier 4-YES foton

Information &

Profil Vansokaren Kon

Skapa en annons

Kontakta fler vanner

Dela Facebook-upplevelsen
med fler av dina vanner.
Anvand véra enkla
inbjudningsverktyg for att
bérja knyta kontakt.

Fler annonser

' 49 Chatt (1‘ de=n 1.8 ok







